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Prot. N. 7163/C44 Aversa,19/10/2016 

All'Albo Pretorio dell'Istituto 
Al sito web dell’Istituto 
Agli atti 

OGGETTO: Nomina commissione per la valutazione di curriculum Vitae per la selezione di N. 10 docenti da 
avviare a percorsi formativi inerenti all’Avviso n.  6076 del 04/04/2016 - FSE -Iscrizioni alla 
Formazione - Anno Sc. 2016/2017 Competenze e ambienti per l’apprendimento” Azione 
10.8.4“Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci 
metodologici innovativi”. 

Fondi Strutturali Europei 

Programma Operativo Nazionale “Perla scuola“ Competenze e ambienti per l’apprendimento”2014/2020 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°165,recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 
VISTO il decreto del Presidente della repubblica n°275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 
VISTO il decreto interministeriale 1°febbraio2001,n°44,recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO l’avviso Prot.n.AOODGEFID/6076 del 4/4/2016; 
VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/6076del 04/04/2016di autorizzazione dei progetti degli Snodi Formativi 

Territoriali e il relativo finanziamento; 
RILEVATA la necessità di selezionare n. 10 docenti da formare nell’ambito dei progetti a valere sul PNSD-Fondi Strutturali 

Europei–Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014-
2020.FondoSociale Europeo. Avviso pubblico rivolto agli Snodi Formativi Territoriali individuati per la formazione in 
servizio all’innovazione didattica e organizzativa AsseI– Istruzione– Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 
10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci 
didattici innovativi” – Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e 
approcci metodologici innovativi”; 

VISTO la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica (Prot. n. 5778/C44 del 
06/09/2016) 

NOMINA 
La commissione di valutazione curriculum per procedere alla selezione dei docenti 
La commissione è composta da: 

 Dott.ssa Vincenza Di Ronza (Presidente)
 Prof. Antonio Lungo (Componente)
 Prof. Antonio Bove (Componente)

La Commissione si riunirà alle ore 12.30 del 20/10/2016 

IlDirigente Scolastico  
Dott.ssa Vincenza Di Ronza 
firma autografa omessa ai sensi  
dell'art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 


