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Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo” 

Indirizzi:      ■ Amministrazione, Finanza e Marketing           ■ Turismo 
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 -  Codice Univoco: UFWLRQ 

 
 

All'Albo Pretorio dell'Istituto 
Al sito web dell’Istituto 
Agli atti 

 

 

 

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto da impiegare in attività 
organizzative a valere sul PNSD – Progetto con C.N. 10.8.4.A1-FSEPON-CA-2016-34 
CUP B39G16000430007 

 

Fondi Strutturali Europei 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola “Competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014/2020 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO        il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n°44, recante regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’avviso Prot. n. AOODGEFID/6076 del 4/4/2016; 

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/7721 del 12/05/2016 di autorizzazione dei progetti 
degli Snodi Formativi Territoriali e il relativo finanziamento; 

RILEVATA  la necessità di impiegare esperti per svolgere la formazione nell’ambito dei progetti a valere 

sul PNSD - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo. Avviso 

pubblico rivolto agli Snodi Formativi Territoriali individuati per la formazione in servizio 

all’innovazione didattica e organizzativa Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 

Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e 

della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.4 “Formazione del 

personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”; 

RILEVATA La necessità di reclutare n.2 esperti interni con funzione di Valutazione e supporto operativo 

alla gestione 
 

RENDE NOTO 

 
che sono aperti i termini per l’individuazione di personale esperto, con conoscenze e competenze 
coerenti con quanto richiesto dal PNSD e dal PON “per Scuola”, con una selezione pubblica mediante 
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procedura comparativa per titoli e traccia programmatica, volta ad individuare formatori da impiegare 
nelle attività corsuali sopra rilevate. 

 
Ruolo e funzioni degli esperti 

L’esperto di valutazione dovrà 

 Essere un docente a t.i. di questa istituzione scolastica 

 Curare e monitorare la parte di attuazione; 

 Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo; 

 Creare dei questionari di gradimento per i percorsi attuati; 

 Creare dei report di valutazione dei percorsi attuati; 

 Favorire il trasferimento costante di conoscenze tra le attività svolte con gli esperti  e la 
scuola; 

L’esperto di SUPPORTO OPERATIVO ALLA GESTIONE dovrà 

 Curare e monitorare l’attuazione dei corsi; 

 Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo; 

 Essere disponibile e reperibile nei giorni in cui saranno effettuate le attività formative 

 Pubblicare la documentazione sulla FAD dell’istituto (www.fadgallo.it) ed avere conoscenze 
pregresse di quest’ultima; 

 Pubblicare i risultati finali dell’intervento; 

 Avere capacità tecniche di intervento su computer, attrezzatura tecnologica  e rete LAN/W-
LAN d’istituto 

 Creare azioni pubblicitarie e di disseminazione; 
 

Requisiti per la Partecipazione 
Puo’ partecipare alla selezione solo ed esclusivamente personale interno all’Istituto ad esclusione 
di tutor ed esperti presenti nelle graduatorie di merito (incompatibilità) dei numerosi moduli del 
progetto. 
I requisiti richiesti per la selezione sono i seguenti: 
 

Per l’esperto di valutazione (docente): 
Titolo di studio (sarà valutato solo un titolo, minimo Laurea triennale)………………… da 0 a 10 punti 

Dottorato … punti 10 
Laurea magistrale con lode … punti 8 
Laurea magistrale senza lode … punti 6 
Laurea triennale  … punti 4 

Anzianità di servizio ……………………………………………………………..………………. da 0 a 10 punti 
1 punto per ogni anno, fino a max 10 anni 

Numero di incarichi relativi a progetti comunitari ………………….……………… da 0 a 24 punti 
Progettazione/collaudi/pubblicità/tutor/esperti (3 punti per incarico, max 8 incarichi) 

Numero di incarichi di valutatore e/o facilitatore in progetti FSE …………… da 0 a 20 punti 
Incarichi di facilitatore/valutatore/coordinatore  (4 punti per incarico, max 5 incarichi) 

Certificazioni informatiche ………………………………………..…………………………… 6  punti 
Si valuta un solo titolo 

 
Per l’esperto di supporto all’attuazione: 
Titolo di studio  (sarà valutato solo un titolo) ….…………………………… da 0 a 10 punti 

Dottorato … punti 10 
Laurea magistrale con lode … punti 8 
Laurea magistrale senza lode … punti 6 
Laurea triennale  … punti 4 
Diploma tecnico … punti 2 

http://www.fadgallo.it/
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Altro diploma … punti 0 
Anzianità di servizio ………………………………………………………….…………. da 0 a 10 punti 

1 punto per ogni anno, fino a max 10 anni 

Numero di incarichi relativi a progetti comunitari …………………………… da 0 a 20 punti 
Progettazione/collaudi/pubblicità/tutor/esperti (4 punti per incarico, max 5 incarichi) 

Gestione di sito web/FAD/piattaforme e-procurement ……………….… da 0 a 20 punti 
(4 punti per annualità di gestione, max 5 annualità) 

Certificazioni informatiche …………………………………………………… da 0 a 10 punti 
5 punti per certificazione con syllabus diversi (max 2 certificazioni) 

 
Domanda di Partecipazione e termini di presentazione 

I candidati dovranno presentare regolare domanda di candidatura su apposito modulo allegato al 
presente bando interno, disponibile presso l’Ufficio Protocollo e sul sito web dell’istituto, 
corredandola di curriculum vitae aggiornato, esclusivamente in formato europeo, e copia di valido 
documento di riconoscimento, a pena di esclusione della stessa.  
La domanda di partecipazione dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo della scuola entro e non oltre 
le ore 12.00 del 02/03/2017. 

 
Modalità di valutazione e selezione 

Il DS, coadiuvato da altro personale dello staff, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando 
e della valutazione ad essi attribuita, come definito nell’allegata tabella di valutazione, provvederà 
alla formulazione delle graduatorie di merito per il profilo richiesto. Sulla scorta di quest’ultima, 
provvederà alla selezione delle figure da nominare. In caso di più domande si procederà ad una 
valutazione comparativa con riguardo ai titoli accademici, alle esperienze maturate, alle 
certificazioni specifiche e all’esperienza del candidato nonché alla disponibilità che egli può 
assicurare durante il periodo individuato. 
Al termine della valutazione e selezione, il DS redigerà graduatoria provvisoria che sarà affissa 
all’albo della scuola e che avrà valore di notifica agli interessati. 
Sarà possibile produrre ricorso entro 3 gg. dall’affissione della graduatoria provvisoria, trascorso 
tale termine, senza reclami scritti, si procederà alla nomina degli interessati. 
In caso di rinunzia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di 
merito. 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i 
requisiti richiesti. Per la retribuzione oraria per entrambi gli esperti si considererà le tabelle 4 e 5 
del CCNL 2009.La cifra massima sarà di: 
Esperto valutatore ………………………..………………………………….. max €.  2.000,00 omnicomprensivo 
Esperto di supporto all’attuazione …..…………………….………….. max €. 2.000,00 omnicomprensivo 
Il presente bando è pubblicato all’albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito della scuola nonché 
divulgato a mezzo di circolare interna. 
 
Tutela della privacy 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 
rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003. 
 

Il Dirigente Scolastico 
prof.ssa Vincenza Di Ronza 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993) 
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
I.T.E. “A. GALLO”  di AVERSA (CE) 

 
Il/La sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a ____________________________________  prov._____  il  _______________________ 

residente in _____________________________________________________ prov.     ________ 

via/Piazza________________________________________________________ n.civ.  _____ 

telefono_____________________ cell. ___________________________________ 

e-mail personale ___________________________________________________ 

codice fiscale______________________________________________ 

C H I E D E 

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di  

 ESPERTO VALUTATORE  

 ESPERTO DI SUPPORTO OPERATIVO ALLA GESTIONE 
          ____________________________________________________________________ 

Solo per l’esperto del supporto operativo alla gestione 
 Essere disponibile e reperibile nei giorni in cui saranno effettuate le attività formative 

 Essere in grado di pubblicare la documentazione sulla FAD dell’istituto (www.fadgallo.it) ed avere 
conoscenze pregresse di quest’ultima; 

 Possedere le capacità tecniche di intervento su computer, attrezzatura tecnologica  e rete LAN/W-LAN 
d’istituto 

 

Alla presente istanza allega Curriculum vitae in formato europeo e copia di documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

 

data ________________                                       FIRMA _____________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del 

d.l.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilità, che la documentazione dichiarata e/o 

allegata è conforme agli originali, e presentabili qualora fossero richiesti. 

 

data ________________                                       FIRMA _____________________________ 

http://www.fadgallo.it/

