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Unione Europea

Polo Tecnico Professionale n. 14 A.E.T. Normanno
Capofila I.T.E. “Alfonso Gallo”

Via dell’Archeologia, 91 — 81031 Aversa (Ce); telefono: 081 813 28 21; fax: 081 813 28 20

ITE GALLO DI AVERSA AOOITE_GALLO
Prot. 0003590 del 03/05/2017

, All'Albo e al sito web della scuola
04 (Uscita)

OGGETTO: Decreto di pubblicazione graduatorie per la selezione di N.1 esperto in progettazione,
organizzazione e logistica e N.1 esperto di monitoraggio da utilizzare nel
programma triennale per il potenziamento dell’lstruzione e Formazione
professionale 2014-2017 Azione "Formando si apprende" codice C(percorsi di
competenze linguistiche e digitali) e B (Percorso di alternanza scuola — lavoro)
CUP: B39G17000170002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 133 del 17/03/2017 avente ad oggetto: “Potenziamento
dell'istruzione tecnico professionale in Campania - D.D n. 834 del 31-10-2014 -
approvazione della progettazione esecutiva presentata nella seconda e terza finestra
temporale dal polo t. P. N. 14 denominato A.E.T. NORMANNO”, l'lstituto ITE GALLO
risulta assegnatario di n. 2 Moduli formativi per lo sviluppo di competenze digitali, N. 1
Modulo formativo di competenze linguistiche, N. 1 modulo di alternanza scuola-lavoro;

VISTO il progetto di cui all’oggetto € stato inserito nel Programma Annuale 2017, con delibera
n.6 del Consiglio d’Istituto riportata nel verbale n. 5 del 23/03/2017,;

VISTO che questa istituzione scolastica ha I'esigenza di individuare N.1 esperto in progettazione,
organizzazione e logistica e N.1 esperto di monitoraggio per attuare i percorsi formativi
sopraindicati;

VISTO I'awviso pubblicato per reperire esperti (prot. N. 3172 del 19/04/2017) per I'attuazione
del progetto in oggetto;

VISTO il verbale riguardante la selezione degli esperti in oggetto (Prot. N. 3589 del 03/05/2017);

DECRETA

La pubblicazione delle seguenti graduatorie di merito.

Le graduatorie sono provvisorie ed entro 3 giorni possono essere presentati eventuali reclami.
Dopo il terzo giorno dalla pubblicazione queste graduatorie sono da intendersi definitive.

| Presenti:

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Vincenza Di Ronza

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e
per gli effetti dell’art. 3 c. 2 d.Igs n. 39/93

Polo Tecnico Professionale n. 14 Regione Campania; Centro Risorse Contro La Dispersione Scolastica;
PresidiolCT e ISS; Centro Polifunzionale di servizio; Test Center EIPASS.;
C. F.: 81000710616; Cod. Mecc. CETD010003; web site: www.itcgallo.it; e-mail: CETD010003 @istruzione.it;
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Via dell’Archeologia, 91 — 81031 Aversa (Ce); telefono: 081 813 28 21; fax: 081 813 28 20

Graduatoria degli Esperti per la progettazione e la gestione per Azione

"Formando si apprende" codice C e B.

Criterio Assegnazione Punteggio Di Nardo Bove
Maria Luisa | Antonio

a) Titoli accademici - culturali e Laurea (max 6 punti) 6 4
certificazioni specifiche nel settore di Fino a 104/110: Punti 3,5
intervento: Da 105 a 109: Punti 4

110/110: Punti 5

110 e lode: Punti 6.

Seconda laurea: Punti 3

Dottorato di ricerca: Punti 3

Master o specializzazioni afferenti 3

la tipologia d’intervento (max 3

punti): Punti 1,5

Perfezionamenti post-laurea

afferenti la tipologia d’intervento,

di durata annuale con esame

finale(max 3 punti): Punti 1,5 1,5

Competenze informatiche

certificate (max 2 punti): Puntil 1 2

max 20 Punti
a) Esperienze lavorative nel settore di 2 punti per ciascun anno di 2 10
pertinenza relativa alla esperienza
valutazione/monitoraggio max 10 punti
b) Esperienze di insegnamenti/seminari nel 2 punti per ciascun anno di 0 10
settore di intervento docenza/relatore
max 14 punti
c) Esperienze universitaria nel settore di 2 punti per ciascuna esperienza 0 0
intervento max 10 punti
d) Esperienze di valutazione / monitoraggio 2 punti per ciascuna esperienza 0 10
in progetti comunitari nel settore di max 10 punti
intervento
e) Pubblicazioni e materiali prodotti 2 punti per ciascuna produzione 0 0
attinenti al settore di intervento max 6 punti
TOTALE 9 40,5

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Vincenza Di Ronza

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e
per gli effetti dell’art. 3 c. 2 d.lgs n. 39/93

Polo Tecnico Professionale n. 14 Regione Campania; Centro Risorse Contro La Dispersione Scolastica;
PresidiolCT e ISS; Centro Polifunzionale di servizio; Test Center EIPASS.;
C. F.: 81000710616; Cod. Mecc. CETD010003; web site: www.itcgallo.it; e-mail: CETD010003 @istruzione.it;
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Polo Tecnico Professionale n. 14 A.E.T. Normanno
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Via dell’Archeologia, 91 — 81031 Aversa (Ce); telefono: 081 813 28 21; fax: 081 813 28 20

Graduatoria degli Esperti per il monitoraggio
per Azione "Formando si apprende" codice C e B.

Criterio Assegnazione Punteggio | DiNardo Turco
Maria Luisa | Michelina

a) Titoli accademici - culturali e Laurea (max 6 punti) 6 4
certificazioni specifiche nel settore di Fino a 104/110: Punti 3,5
intervento: Da 105 a 109: Punti 4

110/110: Punti 5

110 e lode: Punti 6.

Seconda laurea: Punti 3

Dottorato di ricerca: Punti 3

Master o specializzazioni afferenti

la tipologia d’intervento (max 3

punti): Punti 1,5

Perfezionamenti post-laurea

afferenti la tipologia d’intervento,

di durata annuale con esame

finale(max 3 punti): Punti 1,5

Competenze informatiche

certificate (max 2 punti): Puntil 1 1

max 20 Punti
a) Esperienze lavorative nel settore di 2 punti per ciascun anno di 2 6
pertinenza relativa alla esperienza
valutazione/monitoraggio max 10 punti
b) Esperienze di insegnamenti/seminari nel 2 punti per ciascun anno di 0 0
settore di intervento docenza/relatore
max 14 punti
¢) Esperienze universitaria nel settore di 2 punti per ciascuna esperienza 0 0
intervento max 10 punti
d) Esperienze di valutazione / monitoraggio 2 punti per ciascuna esperienza 0 4
in progetti comunitari nel settore di max 10 punti
intervento
e) Pubblicazioni e materiali prodotti 2 punti per ciascuna produzione 0 0
attinenti al settore di intervento max 6 punti
TOTALE 9 15

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Vincenza Di Ronza

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e
per gli effetti dell’art. 3 c. 2 d.lgs n. 39/93

Polo Tecnico Professionale n. 14 Regione Campania; Centro Risorse Contro La Dispersione Scolastica;
PresidiolCT e ISS; Centro Polifunzionale di servizio; Test Center EIPASS.;
C. F.: 81000710616; Cod. Mecc. CETD010003; web site: www.itcgallo.it; e-mail: CETD010003 @istruzione.it;




