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All’Albo  
Al sito web dell’istituto 

 Al DSGA  
 
Oggetto: Avviso ai fini della “chiamata diretta”. Organico dell’Autonomia della Scuola Secondaria di II° Grado 
pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82. A.S. 2017-18  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’art. 1, commi 79-82 della legge n. 107 del 13 luglio 2015, che attribuisce al Dirigente 
scolastico il compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati 
nell’ambito territoriale di riferimento per la copertura dei posti vacanti dell’Istituzione 
scolastica; 

VISTO il D.Lgs n. 165/2001, art 25; 

VISTE le Linee guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/07/2016, contenenti 
indicazioni, sebbene non vincolanti, per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai 
docenti di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di riferimento; 

CONSIDERATO che l’I.T.E. “A. Gallo” di Aversa è collocato nell’Ambito Territoriale Campania 08 della 
provincia di Caserta per come statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali; 

VISTA la nota ministeriale AOODRCAL – 0006170 del 24/04/2017 relativa all’IPOTESI di CCNI 
concernente il passaggio dei docenti da ambito territoriale a scuola; 

VISTI i requisiti per la scelta dei docenti assegnati all’ambito territoriale di riferimento dell’Istituto, 
ai quali formulare proposta di incarico, scelti tra quelli presenti nell’allegato A della predetta 
nota ministeriale, proposti dal D.S. ed approvati dal Collegio dei Docenti in data 15/06/2017 
delibera n°11; 

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa, comprensivo del Piano di Miglioramento da cui si 
evincono le priorità strategiche di miglioramento e gli obiettivi di istruzione e formazione per 
l’intero triennio; 

TENUTO CONTO che i profili professionali  dovranno corrispondere ai criteri individuati in via semplificativa 
nell’allegato A, coerenti con il PTOF e il PdM e scelti nel numero di 6;  

CONSIDERATO che alla data di emissione del presente avviso non è rilevabile la consistenza dei posti 
vacanti e disponibili nell’I.T.E. “A. Gallo” di Aversa per l’a.s. 2017/2018; 

 
EMANA 

il presente avviso per l’individuazione di docenti a tempo indeterminato di scuola Secondaria di II grado, 
mediante procedura comparativa dei curricula professionali per il conferimento di incarichi triennali nell’I.T.E. 
“A.Gallo” di Aversa (Ce). I docenti collocati nell’ambito territoriale n. 8 di Caserta di cui fa parte l’Istituzione 
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Scolastica scrivente, sono invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti che risulteranno vacanti 
e disponibili successivamente al completamento delle operazioni a cura dell’ATP di Caserta e delle 
operazioni di mobilità per l’a.s. 2017/2018.  
 
1. Modalità di presentazione della candidatura 
Le candidature dovranno essere inviate per e-mail all’indirizzo cetd010003@pec.istruzione.it e pervenire, a 
pena di esclusione, secondo la tempistica che sarà successivamente comunicata e, comunque, dopo la 
determinazione definitiva dell’organico dell’autonomia e dopo le operazioni di mobilità per l’anno scolastico 
2017/2018. L’invio della candidatura costituirà preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la 
proposta di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 
82 della Legge 107/2015.  
 
2. Contenuto della domanda  
Gli aspiranti dovranno dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:  

 Cognome e nome  

 Data e luogo di nascita  

 Codice fiscale  

 Luogo di residenza  

 Recapiti telefonici  

 Indirizzo e-mail ove si desidera ricevere le comunicazioni 

 Classe di concorso alla quale si è interessati. 
Nella domanda il docente dovrà, inoltre, indicare, a pena di esclusione, la corrispondenza dei titoli di cui è in 
possesso rispetto ai criteri indicati nel presente avviso per la tipologia di posto. Alla domanda deve essere 
allegata  

 copia del proprio CV, in formato pdf, redatto preferibilmente in conformità al modello fornito dal 
MIUR (sezione del sito “istanze on–line)  

 copia sottoscritta con firma autografa di un documento di riconoscimento in corso di validità del 
richiedente, ai sensi della L. 445/2000 

 dichiarazione di disponibilità.  
Ai sensi degli artt. 71 e 72 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, il Dirigente scolastico effettuerà i controlli in merito 
alle dichiarazioni dei docenti.  
L’invio della candidatura costituirà preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta d’incarico, 
ferma restando la possibilità di optare tra più proposte.  
 
3. Criteri per la valutazione delle domande  
Tra i criteri presenti nella Tabella A “Quadro nazionale requisiti da correlare alle competenze professionali 
richieste” fornita dal MIUR saranno prioritariamente presi in considerazione i seguenti:  
 

TITOLI 
 

Ulteriore abilitazione all'insegnamento 
Dottorato di ricerca coerente con le competenze professionali specifiche 
richieste 
Master universitari di I° e II° livello coerenti con le tipologie di posti 
eventualmente resisi disponibili 
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ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

Partecipazione a  progetti di scambio con l’estero e/o a programmi 
comunitari 
Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale 
Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi 
di integrazione/inclusione 
 

 
I criteri sono indicati in ordine di priorità. A parità di possesso del primo criterio si prenderanno in 
considerazione, progressivamente, i successivi criteri secondo l’ordine stabilito.  
Criteri oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti dei candidati che hanno presentato domanda:  
a) Prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti dalla scuola  
b) In caso di eventuale parità numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del candidato con maggior 
punteggio nelle operazioni di mobilità e maggior punteggio nelle graduatorie di merito/di esaurimento 
c) In presenza di candidati privi dei requisiti richiesti dalla procedura, individuazione del candidato con maggior 
punteggio nelle operazioni di mobilità e maggior punteggio nelle graduatorie di merito/di esaurimento.  
 
4. Procedura  
Il Dirigente Scolastico, verificata la corrispondenza del CV del docente e dei titoli dichiarati con i requisiti 
richiesti, comunicherà via e-mail motivata proposta di assegnazione al docente individuato, entro i termini che 
saranno successivamente stabiliti. Il docente è tenuto a comunicare l’accettazione vincolante mediante e-mail, 
entro 60 ore dall’invio della e-mail di assegnazione. I docenti che avranno accettato la proposta dovranno 
sottoscrivere l'incarico triennale di cui al comma 80 della Legge 107/2015.  
 
5. Trattamento dei dati personali  
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di 
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali dati 
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni 
di legge, la facoltà di accedervi. La trasparenza e la pubblicità dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei 
curricula dei docenti sono assicurati attraverso la pubblicazione sul sito di questa Istituzione scolastica. Il 
presente Avviso è pubblicato sul Sito di questa Istituzione scolastica.  
 
6. Accesso agli atti  
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D.Lgs. N. 50 del 18/04/2016 sarà 
consentito, secondo la disciplina della Legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dall’articolo 3-differimento – c. 3 del D.M. 
10 Gennaio 1996, n.60, solo dopo la conclusione del procedimento.  
 
7. Clausola di salvaguardia  e Responsabile del procedimento 
Il presente avviso sarà aggiornato a seguito delle modifiche intervenute dopo la conclusione delle operazioni di 
mobilità. 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento, che 
si concluderà con l'individuazione dei docenti in possesso dei requisiti indicati nel presente Avviso, è il 
Dirigente scolastico, Prof. ssa Vincenza Di Ronza.                
                                                 Il Dirigente Scolastico 
                       prof.ssa Vincenza Di Ronza 
 


