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Unione Europea

Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi:

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Fon D I , . Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
ik b Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
ITR UTTU R n LI bt i, Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
W Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

E U R o p E I 20] 4 20 20 MIUR U:E:;:l:ilc\?e e per I'lnnovazione Digitale

B Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo

C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

ITE GALLO DI AWERSA AOOITE_GALLO Agli atti
Prot. 0001565 del 16/02/2018 All’Albo
03 (Uscita)

OGGETTO: Decreto di pubblicazione graduatorie relative alla selezione di personale interno

all’Istituzione Scolastica da impiegare in attivita di:

Tutoraggio d’aula

Esperto

Referente di valutazione
Supporto operativo alla gestione

per i “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura
delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche” - Avviso FSE 10862 del 16 settembre 2016; Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-131

CUP: B37G16000010007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che questa istituzione scolastica ha pubblicato gli avvisi di selezione dei Tutor d’aula,

VISTO

VISTO

VISTO

esperti di formazione, referente di valutazione, supporto alla gestione da impiegare
per i “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura
delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche” - Avviso FSE 10862 del 16 settembre 2016; Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

la nomina della Commissione per il reclutamento del personale interno all’Istituzione
Scolastica (prot. n. 609 del 19/01/2018) da impiegare in attivita riguardante |'oggetto
di questo decreto;

la variazione della Commissione per il reclutamento del personale interno
all’Istituzione Scolastica (prot. n. 612 del 20/01/2018) da impiegare in attivita
riguardante I'oggetto di questo decreto;

il verbale della commissione di valutazione delle istanze pervenute per la selezione
del personale interno all’lstituzione Scolastica (prot. n. 1564 del 16/02/2018) da
impiegare in attivita riguardante I'oggetto di questo decreto;

DECRETA

La pubblicazione all’albo della scuola e sul sito web delle graduatorie provvisorie, di seguito
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Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo” D
ITHUTTZ%EE: Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo T/\\.
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
EUROPEI 2014-2020

allegate, per il reclutamento di Tutor d’aula, Esperti di formazione, Referente di valutazione e
supporto operativo alla gestione.

Le suddette graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul sito www.itegallo.it, hanno valore di
notifica agli interessati che potranno inoltrare eventuale reclamo al Dirigente scolastico entro 15
giorni dalla data di pubblicazione.

Passati i 15 giorni le graduatorie diventeranno definitive e la Scuola provvedera ad informare il
personale collocato in posizione utile nelle graduatorie di merito, in relazione alle esigenze
organizzative dei corsi, e procedera all'assegnazione degli incarichi in base alle esigenze
definite. Si ricorda che l'inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da
parte dell’Istituto.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Vincenza Di Ronza

Firmato digitalmente ai sensi del c.d.
C.A.D. e norme collegate

Polo TP n. 14 Regione Campania - Centro Risorse Contro La Dispersione Scolastica - Presidio ICT e ISS; Test Center AICA ed EIPASS;
Sede: Via dell’Archeologia, 91 — 81031 Aversa (Ce) Tel. 081.8132821; fax: 081.8132820
web site: www.itcgallo.it; e-mail: CETD010003 @istruzione.it; - pag.2 di 4
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ITHUTTZCI;I-FIE.: Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo *
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
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Graduatoria del referente alla valutazione

Candidato: Pedata Michela ....ccccvveverviniiiiininns punteggio: 52

Polo TP n. 14 Regione Campania - Centro Risorse Contro La Dispersione Scolastica - Presidio ICT e ISS; Test Center AICA ed EIPASS;
Sede: Via dell’Archeologia, 91 — 81031 Aversa (Ce) Tel. 081.8132821; fax: 081.8132820
web site: www.itcgallo.it; e-mail: CETD010003 @istruzione.it; - pag.3 di 4




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITHUTTZCI;I-FIE.: Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo *
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria del supporto alla gestione

Candidato: Bove ANtONIO ..eevevevnineineianinnnns punteggio: 84

Polo TP n. 14 Regione Campania - Centro Risorse Contro La Dispersione Scolastica - Presidio ICT e ISS; Test Center AICA ed EIPASS;
Sede: Via dell’Archeologia, 91 — 81031 Aversa (Ce) Tel. 081.8132821; fax: 081.8132820
web site: www.itcgallo.it; e-mail: CETD010003 @istruzione.it; - pag. 4 di 4




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITRUTTZ%%?: Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria Esperto - Modulo: Galletti in volo

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti BOBBIO LUCA
Punteggio assegnato al titolo di studio coerente con il percorso formativo per cui si candida

Diploma ...ooeeceveireiecereee e 2 PUNE 6

Laurea (voto < 105) ....cceereereereennans 4 punti Max punti

Laurea (105 <=voto <= 110) c..occoevveeererernen. 6 punti 10

Laurea con voto 110 e lode .....coceevveereriecnennne 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ............ 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si candida / Max punti 0
insegnamento 2 punti cad. 6

Esperienza come docenza universitaria nel settore per cui si candida 1 punto

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si candida /

insegnamento 3 punti cad., (max 1) punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 Max punti 2
per ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 2
4
Abilitazione all'insegnamento Max punti 4
4
Incarico di animatore Animatore Digitale / Team per I'innovazione punti 2 0
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / 1
Max 10
POR (1 punto per .
punti
anno)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 0
punti
Esperienze di insegnamento per societa statali /Enti formativi qualificati / MIUR /USR / associazioni Max punti 26
qualificate (n. 2 punti per anno di esperienza) 30

41




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi:

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI 20142020

B Amministrazione, Finanza e Marketing
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

Turismo

Graduatoria Esperto - Modulo: Matematica Insieme

1° Macrocriterio: Titoli di Studio FRETTOLOSO PISANO
Punti
DOMENICO GIUSEPPINA
Punteggio assegnato al titolo di studio coerente con il percorso formativo per cui Si
candida 4 4
DiplomMa ..ot s 2 PUNT )
Laurea (voto < 105) ...cccceevevreeenennnns 4 punti Maxlguntl
Laurea (105 <=voto <= 110).. 6 punti
Laurea con voto 110 e lode .....coceeeveereriecnnne 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ............ 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si Max punti 6 0
candida / insegnamento 2 punti cad. 6
Esperienza come docenza universitaria nel settore per cui si candida 1 punto 0 0
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si : 0 0
) . . punti 3

candida / insegnamento 3 punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in Max punti 8 10
qualita di discente (2 per ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4 4

4
Abilitazione all'insegnamento Max punti 3 4

4
Incarico di animatore Animatore Digitale / Team per I'innovazione punti 2 0 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in Max 10 6 10
percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per punti
anno)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 20 16

punti
Esperienze di insegnamento per societa statali /Enti formativi qualificati / MIUR /USR Max punti 6 0
/ associazioni qualificate (n. 2 punti per anno di esperienza) 30
57 50




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITRUTTZOR‘;?: Indirizzi: B Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria Esperto - Modulo: Pensare Digitale

1° Macrocriterio: Titoli di Studio BOVE
Punti
ANTONIO
Punteggio assegnato al titolo di studio coerente con il percorso formativo per cui si candida 6
DiplomMa ..ccvcececeeeeececee e s 2 PUNT
Laurea (voto < 105) ....cceervereerennnans 4 punti Max punti
Laurea (105 <=voto <= 110) ..ccceerrveverrurnne. 6 punti 10
Laurea con voto 110 e lode ......ccoveerrcreercinenns 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ............ 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 Max punti 6
punti cad. 6
Esperienza come docenza universitaria nel settore per cui si candida 1 punto
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 punti 3 3
punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 per Max punti 10
ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
4
Abilitazione all'insegnamento Max punti 4
4
Incarico di animatore Animatore Digitale / Team per I'innovazione punti 2 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (1 Max 10 5
punto per .
punti
anno)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 20
punti
Esperienze di insegnamento per societa statali /Enti formativi qualificati / MIUR /USR / associazioni qualificate | Max punti 30
(n. 2 punti per anno di esperienza) 30
91




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITRUTTZOQQ\?.: m Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
EUROPEI 2014-2020
Graduatoria Esperto - Modulo: Teatrando
1° Macrocriterio: Titoli di Studio GIORDANO DE BIASE
Punti
SALVATORE MARIA
Punteggio assegnato al titolo di studio coerente con il percorso formativo per cui si candida 8 6
DiplomMa ..ccvcececceeeeceee e s 2 PUNT
Laurea (voto < 105) ...ccceevevreerevennns 4 punti Max punti
Laurea (105 <=voto <= 110) ......cceceeeenune.. 6 puNti 10
Laurea con voto 110 e lode .....coceevvenvercecnennne 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ............ 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 Max punti 0 6
punti cad. 6
Esperienza come docenza universitaria nel settore per cui si candida 1 punto 0 1
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 punti 3 0
punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 per Max punti 10 10
ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4 0
4
Abilitazione all'insegnamento Max punti 4 4
4
Incarico di animatore Animatore Digitale / Team per I'innovazione punti 2 0 0
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (1 Max 10 10 2
punto per .
punti
anno)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 20 14
punti
Esperienze di insegnamento per societa statali /Enti formativi qualificati / MIUR /USR / associazioni qualificate | Max punti 0 4
(n. 2 punti per anno di esperienza) 30
56 47




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

fTRUTTZ%g?: Indirizzi: B Amministrazione, Finanza e Marketing
20142008 C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

EUROPEI

Turismo

Graduatoria Esperto - Modulo: Viaggiando nell’italiano

1° Macrocriterio: Titoli di Studio GIORDANO DE BIASE
Punti
SALVATORE MARIA
Punteggio assegnato al titolo di studio coerente con il percorso formativo per cui si candida 8 6
DiplomMa ..ot s 2 PUNT
Laurea (voto < 105) ...ccceerevrveeennns 4 punti Max punti
Laurea (105 <=voto <= 110) ......cceceeeenene.... 6 pUNti 10
Laurea con voto 110 e lode .....coceeeeeenreriecnnne 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ............ 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 Max punti 0 6
punti cad. 6
Esperienza come docenza universitaria nel settore per cui si candida 1 punto
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 punti 3
punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 per Max punti 10 10
ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4 0
4
Abilitazione all'insegnamento Max punti 4 4
4
Incarico di animatore Animatore Digitale / Team per I'innovazione punti 2 0 0
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (1 Max 10 10 2
punto per .
punti
anno)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 20 14
punti
Esperienze di insegnamento per societa statali /Enti formativi qualificati / MIUR /USR / associazioni qualificate | Max punti 0 4
(n. 2 punti per anno di esperienza) 30
56 47




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITRUTTZOQQ\?.: Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
s C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria Esperto - Modulo: Cyber out

1° Macrocriterio: Titoli di Studio DE BIASE
Punti
MARIA
Punteggio assegnato al titolo di studio coerente con il percorso formativo per cui si candida 6
DiplomMa ..cvcececciereeceeeree e e 2 PUNT
Laurea (voto < 105) ...cccoevevreeevennnns 4 punti Max punti
Laurea (105 <=voto <= 110) ....ccceerrrvevererenne. 6 punti 10
Laurea con voto 110 e lode .....c.oceevvverercecnennne 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ............ 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 Max punti 6
punti cad. 6
Esperienza come docenza universitaria nel settore per cui si candida 1 punto 1
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 punti 3
punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 per Max punti 10
ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 0
4
Abilitazione all'insegnamento Max punti 4
4
Incarico di animatore Animatore Digitale / Team per I'innovazione punti 2 0
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (1 Max 10 2
punto per .
punti
anno)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 14
punti
Esperienze di insegnamento per societa statali /Enti formativi qualificati / MIUR /USR / associazioni qualificate | Max punti 4
(n. 2 punti per anno di esperienza) 30
47




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi:

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI 2014-2020

B Amministrazione, Finanza e Marketing
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

Graduatoria Esperto - Modulo: English

Turismo

1° Macrocriterio: Titoli di Studio DE BIASE PEDATA GUARINO
Punti
MARIA MICHELA GIUSEPPINA
Punteggio assegnato al titolo di studio coerente con il percorso formativo per cui si candida 6 8 4
Diploma et 2 punti
Laurea (voto < 105) ..cocccrveeeeeerirernns 4 punti Max punti
Laurea (105 <=voto <= 110) ....ccceeerreruunee. 6 punti 10
Laurea con voto 110 e lode ..........cccceuveveueneeeen. 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ............ 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si candida / Max punti 6 0 0
insegnamento 2 punti cad. 6
Esperienza come docenza universitaria nel settore per cui si candida 1 punto 1 0 0
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si candida / punti 3 0 0
insegnamento 3 punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita di Max punti 10 10 10
discente (2 per ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 0 2 2
4
Abilitazione all'insegnamento Max punti 4 4 4
4
Incarico di animatore Animatore Digitale / Team per I'innovazione punti 2 0 2 0
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / 2 10 10
Max 10
FAS / POR (1 punto per X
punti
anno)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 14 8 4
punti
Esperienze di insegnamento per societa statali /Enti formativi qualificati / MIUR /USR / Max punti 4 6 0
associazioni qualificate (n. 2 punti per anno di esperienza) 30
47 50 34




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITHUTTZ%EE: Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
EUROPEI C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

Graduatoria Tutor - Modulo: English man

£ = _ w < «| O - < =
&3 2 HEHEE IR EREHEEES-
°, Q £ 8 z s Sz z8 0 sk pgS| <3| S
gFP S |25/ 5888 83 5¢=/28 22 28
I g» o e = Sl ma=x| 9 2 00 * <
Sz 2
Punteggio assegnato al titolo di studio inerente la disciplina in oggetto Max 6 8 0 0 6 0 0 0
Diploma .
punti
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si Max 4 0 0 0 4 0 0 0
candida / insegnamento 2 punti cad. punti
4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 5 5 0 0 0 0 0 0 0
punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si punti 0 0 0 0 0 0 0 3
candida / insegnamento 3 punti cad. (max 1) 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita | Max 10 10 10 4 4 8 0 4
di discente (2 per ciascun corso) punti
10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max 0 2 0 2 2 2 0 2
punti
4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza Max 0 2 0 0 0 0 0 0
punti
02
Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore Digitale punti 0 2 0 0 0 0 0 0
2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in Max 6 24 15 3 0 3 3 0
percorsi FSE / FAS / POR (3 punti per anno) 30
punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (3 punti per anno) Max 21 12 0 0 0 0 0 0
30
punti
PUNTEGGIO TOTALE Max100 52 | 60 | 25 | 9 |16 | 13 | 3 | 9




FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi: B Amministrazione, Finanza e Marketing

Graduatoria Tutor - Modulo: "Galletti" in volo

Turismo

C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
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Punteggio assegnato al titolo di studio inerente la disciplina in oggetto Max 0 0 0 0 8
Diploma punti
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il profilo per cui ci si Max 0 0 0 0 0
candida / insegnamento 2 punti cad. punti
4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 5 0 0 0 0 0
punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il profilo per cui ci si punti 0 0 0 0 0
candida / insegnamento 3 punti cad. (max 1) 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la disciplina/argomenti richiesti, in qualita Max 0 0 0 0 8
di discente (2 per ciascun corso) punti
10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max 0 2 2 0 2
punti
4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza Max 0 0 0 0 0
punti
02
Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore Digitale punti 0 0 0 0 0
2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in percorsi Max 6 3 3 3 0
FSE / FAS / POR (3 punti per anno) 30
punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (3 punti per anno) Max 21 0 0 0 0
30
punti
PUNTEGGIO TOTALE Max 100 27 5 5 3 18




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria Tutor - Modulo: Matematica insieme
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Punteggio assegnato al titolo di studio inerente la Max 4 0 4 4 6 6
disciplina in oggetto )
Diploma punti
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale Max 4 4 4 0 0 2
inerente il profilo per cui ci si candida / punti
insegnamento 2 punti cad. 4
Esperienza come docenza universitaria nel settore 5 0 0 0 0 0 0
di pertinenza punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) punti 0 0 0 0 0 0
biennale inerente il profilo per cui ci si candida / 3
insegnamento 3 punti cad. (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la Max 10 10 4 6 8 0
disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 | punti
per ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Max 4 0 4 2 2 0
Certificazione) punti
4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Max 0 0 0 0 0 0
Dirigenza punti
02
Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore punti 0 0 0 0 0 0
Digitale 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Max 18 6 6 3 3 3
Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / 30
POR (3 punti per anno) punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE | Max 30 21 0 0 0 0
/ FAS / POR (3 punti per anno) 30
punti
PUNTEGGIO TOTALE Max 100 70 a1 22 15 19 1




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria Tutor - Modulo: Parental control
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Punteggio assegnato al titolo di studio inerente la disciplina Max 6 8 4 4 4 6 6 8 4
in oggetto .
Diploma punti
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale Max 4 0 4 8 0 2 4 0 0
inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 punti | punti
cad. 4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0
pertinenza punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale punti 0 0 0 0 0 3 0 3 0
inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 punti 3
cad. (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la Max 10 10 4 10 6 8 2 4 10
disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 per punti
ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max 0 0 4 4 2 2 0 2 2
punti
4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza Max 0 0 0 2 0 0 0 0 0
punti
02
Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore Digitale punti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Max 6 15 6 12 3 3 3 0 3
Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (3 30
punti per anno) punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / Max 21 0 0 0 0 0 0 0 0
POR (3 punti per anno) 30
punti
PUNTEGGIO TOTALE Max100 52 | 33 | 22 | 40 | 15 | 24 | 15 | 17 | 19




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITRUTTFUOR?‘E: Indirizzi: B Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
EUROPEI C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

Graduatoria Tutor - Modulo: Pensare digitale
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Punteggio assegnato al 4 6 4 8 4 4 4 6 4 6 6 6 8 4 4

titolo di studio inerente Max

la disciplina in oggetto punti

Diploma 10

Corso di 0 4 0 0 0 4 8 2 0 2 0 4 0 0 0

perfezionamento/Master

(60 CFU) annuale Max

inerente il profilo per cui | punti

ci si candida / 4

insegnamento 2 punti

cad.

Esperienza come 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

docenza universitaria .

nel settore di pertinenza punt

Corso di 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3 0 3 0 0

perfezionamento/Master

(120 CFU) biennale punti

inerente il profilo per cui 3

ci si candida /

insegnamento 3 punti

cad. (max 1)

2° Macrocriterio: Titoli

Culturali Specifici

Partecipazione a corsi 10 10 4 10 4 4 10 6 6 8 10 2 4 0 10

di formazione attinenti Max

la disciplina/argomenti :

S Sl punti

richiesti, in qualita di 10

discente (2 per ciascun

corso)

Certificazioni Max 4 0 2 0 2 4 4 2 2 2 0 0 2 0 2




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITRUTTZORT;E: Indirizzi: B Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria Tutor - Modulo: Pensare digitale

Informatiche (2 punti punti
per Certificazione) 4
Incarico funzione Max 2 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0
strumentale / punti
collaborazione 02
Dirigenza
Incarico nel Team per punti 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'innovazione 2
/Animatore Digitale
3° Macrocriterio: Titoli
di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa 30 6 30 15 30 6 12 9 3 3 0 3 0
come Tutor Max
(coordinamento / 30
Valutatore / Facilitatore) .
in percorsi FSE / FAS / punti
POR (3 punti per anno)
Esperienza lavorativa Max 24 21 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
come Esperto in 30
percorsi FSE / FAS / .
POR (3 punti per anno) punti

PUNTEGGIO 76 52 43 35 40 22 40 30 15 24 19 15 17

Max 100
TOTALE




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

ITHUTTZ%EE: Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
EUROPEI C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

Graduatoria Tutor - Modulo: Teatrando
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Punteggio assegnato al titolo di studio inerente la disciplina M 6 8 6 4 6 6 6 8
; ax
in oggetto .
Diploma punti
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente | Max 4 0 2 0 4 2 4 0
il profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 punti cad. punti
4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di 5 5 0 0 0 0 0 0 0
pertinenza punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale punti 0 0 3 0 0 3 0 3
inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 punti 3
cad. (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la Max 10 10 6 6 4 8 2 4
disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 per punti
ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max 0 0 2 2 2 2 0 2
punti
4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza Max 0 0 2 0 0 0 0 0
punti
02
Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore Digitale punti 0 0 0 0 0 0 0 0
2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Max 6 15 9 3 0 3 3 0
Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (3 30
punti per anno) punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / Max 21 0 0 0 0 0 0 0
POR (3 punti per anno) 30
punti
PUNTEGGIO TOTALE Max 100 52 33 30 15 16 24 15 17




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

Graduatoria Tutor - Modulo: Viaggiando nell’italiano
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Punteggio assegnato al titolo di studio inerente la Max 0 8 6 0 4 0 6 0
disciplina in oggetto .
Diploma punt
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale Max 4 0 2 0 4 0 0 0
inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 | punti
punti cad. 4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di 5 0 0 0 0 0 0 0 0
pertinenza punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale punti 0 0 3 0 0 0 3 0
inerente il profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 3
punti cad. (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la Max 10 10 6 6 4 8 10 0
disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 punti
per ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max 0 0 2 2 2 2 0 0
punti
4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Max 0 0 2 0 0 0 0 0
Dirigenza punti
02
Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore Digitale | punti 0 0 0 0 0 0 0 0
2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Max 6 15 9 3 0 3 0 3
Valutatore / Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (3 30
punti per anno) punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / Max 21 0 0 0 0 0 0 0
FAS / POR (3 punti per anno) 30
punti
PUNTEGGIO TOTALE Max 100 41 33 30 11 14 11 19 3




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI 2014-2020

Graduatoria Tutor - Modulo: Arcieri Normanni
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Punteggio assegnato al titolo di studio inerente la disciplina in Max 0 0 0 0 6
oggetto .
Diploma punt
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente il Max 0 0 0 0 0
profilo per cui ci si candida / insegnamento 2 punti cad. punti 4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 5 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente il :
; Co . - . punti 3
profilo per cui ci si candida / insegnamento 3 punti cad. (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti la Max 0 0 0 0 0
disciplina/argomenti richiesti, in qualita di discente (2 per ciascun punti
corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max 0 2 2 0 2
punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza Max 0 0 0 0 0
punti
02
Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore Digitale punti 2 0 0 0 0 0
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor (coordinamento / Valutatore / Max 6 3 3 3 0
Facilitatore) in percorsi FSE / FAS / POR (3 punti per anno) 30
punti
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR Max 21 0 0 0 0
(3 punti per anno) 30
punti
PUNTEGGIO TOTALE Max 100 | 27 5 5 3 8




Istituto Tecnico Economico Statale “Alfonso Gallo”

Indirizzi: M Amministrazione, Finanza e Marketing Turismo
C. F.: 81000710616 - Cod. Mecc.: CETD010003 - Codice Univoco: UFWLRQ

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

Graduatoria Tutor - Modulo: Cyber out
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Punteggio assegnato al titolo di studio inerente Max 6 8 4 4 6 4 6 6 8 4 4
la disciplina in oggetto unti
Diploma P
10
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) Max 4 0 0 4 2 0 2 4 0 0 0
annuale inerente il profilo per cui ci si candida / unti 4
insegnamento 2 punti cad. P
Esperienza come docenza universitaria nel 5 punti 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

settore di pertinenza

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) 0 0 0 0 3 0 3 0 3 0 0
biennale inerente il profilo per cui ci si candida/ | punti 3
insegnamento 3 punti cad. (max 1)

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti la Max 10 10 4 4 6 4 8 2 4 0 10
disciplina/argomenti richiesti, in qualita di punti
discente (2 per ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Max 0 0 2 4 2 2 2 0 2 0 2
Certificazione) punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Max 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0
Dirigenza punti
02

Incarico nel Team per I'innovazione /Animatore : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- punti 2
Digitale
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor Max 30 6 15 30 6 9 3 3 3 0 9 3
(coordinamento / Valutatore / Facilitatore) in unti
percorsi FSE / FAS / POR (3 punti per anno) P
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi | Max 30 | 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FSE / FAS / POR (3 punti per anno) punti

PUNTEGGIO TOTALE Max 100 | 52 33 40 22 30 13 24 15 17 13 19




