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Ai Docenti 

SEDE 

 

OGGETTO: Trattamento di pensione anticipata «quota 100». 

 

In data 28 gennaio 2019 sulla Gazzetta Ufficiale n. 23 è stato pubblicato il D.L. n. 4 del 28.1.2019 

che detta disposizioni relativamente al Reddito di cittadinanza ed alla “quota 100”. 

 

La “quota 100” rappresenta una ulteriore possibilità di uscita dal lavoro in aggiunga a quelle già 

esistenti.  

 

È importante chiarire che NON sono previste PENALIZZAZIONI per chi usufruisce di questo 

canale di uscita. Semplicemente, il trattamento pensionistico viene calcolato sulla base 

dell’anzianità contributiva effettivamente posseduta. 

 

La “Quota 100” è determinata dalla somma dell’età anagrafica più quella contributiva. La 

norma consente una ed una sola combinazione: 62 anni di età anagrafica + 38 anni di anzianità 

contributiva.  

 

Ovviamente non ci sono problemi per combinazioni che portano a 101 (62+39 o 63+38 …) o a 

102… ovverossia con requisiti superiori a quota 100. I requisiti vanno posseduti entro il 

31.12.2018.  

 

Nei 38 anni o più di contribuzione possono essere cumulati periodi di contribuzione presenti in 

diverse gestioni previdenziali (lavoro dipendente privato, lavoro co.co.co., lavoro dipendente 

pubblico ecc).  

Per il settore scolastico i dipendenti interessati potranno accedere al trattamento pensionistico dal 

1° settembre 2019. Le domande di accesso al trattamento pensionistico devono essere presentate 

entro il 28 febbraio tramite il sito INPS, il numero verde dell’INPS oppure tramite i patronati.  

Si allega D.L. n. 4 del 28.1.2019 (al capo II, Trattamento di pensione anticipata «quota 100» e altre 

disposizioni pensionistiche). 

 
           Il Dirigente Scolastico 

      prof.ssa Vincenza Di Ronza 
     (firma autografa sostituita a mezzo stampa 
  ai sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993) 
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