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ORDINE DI
NOMINA

DESCRIZIONE DELLA POSIZIONE GIURIDICA

CODICE DELLA
POSIZIONE GIURIDICA DA
CONTRASSEGNARE

MODELLO
ES-E

MODELLO
ES-1

Dirigente scolastico di istituto statale di istruzione secondaria di
secondo grado, di Convitto nazionale o di Educandato
Femminile, di Istituto statale nel quale funzionino corsi di
studio di istruzione secondaria di secondo grado, incluso
nell’elenco regionale dei Presidenti.

A

A

Dirigente scolastico preposto ad istituti statali di istruzione
primaria e secondaria di primo grado, incluso nell’elenco
regionale dei Presidenti.

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale di istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, compreso in graduatoria di merito
nei concorsi per dirigente scolastico nella scuola secondaria di
secondo grado, incluso nell’elenco regionale dei Presidenti.

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale di istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, che abbia svolto per almeno un
anno, nell’ultimo triennio, compreso 1’anno in corso, 1I’incarico
di dirigente scolastico, incluso nell’elenco regionale dei
Presidenti.

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale di istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, che abbia svolto per almeno un
anno, nell’ultimo triennio, compreso 1’anno in corso, I’incarico
di collaboratore del dirigente scolastico, incluso nell’elenco
regionale dei Presidenti.

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale d’istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio di ruolo, incluso nell’elenco
regionale dei Presidenti e provvisto di laurea quadriennale o
specialistica 0 magistrale.

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale d’istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, incluso nell’elenco regionale dei
Presidenti e non provvisto di laurea quadriennale o specialistica
0 magistrale.

Dirigente scolastico di istituto statale d’istruzione secondaria di
secondo grado, di Convitto nazionale o di Educandato
Femminile collocato a riposo da non piu di tre anni, incluso
nell’elenco regionale dei Presidenti.

Gl

Dirigente scolastico di istituto statale d’istruzione del primo
ciclo, collocato a riposo da non piu di tre anni, incluso
nell’elenco regionale dei Presidenti.

G2

10

Docente di istituti statali di istruzione secondaria di secondo
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grado, collocato a riposo da non piu di tre anni, incluso
nell’elenco regionale dei Presidenti.

11

Dirigente scolastico preposto ad istituti statali di istruzione
primaria e secondaria di primo grado, non incluso nell’elenco
regionale dei Presidenti.

12

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale di istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, compreso in graduatoria di merito
nei concorsi per dirigente scolastico nella scuola secondaria di
secondo grado, non incluso nell’elenco regionale dei Presidenti.

13

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale di istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, che abbia svolto per almeno un
anno, nell’ultimo triennio, compreso 1’anno in corso, 1’incarico
di dirigente scolastico, non incluso nell’elenco regionale dei
Presidenti.

14

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale di istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, che abbia svolto per almeno un
anno, nell’ultimo triennio, compreso 1’anno in corso, I’incarico
di collaboratore del dirigente scolastico, non incluso nell’elenco
regionale dei Presidenti.

15

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale d’istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio di ruolo, non incluso nell’elenco
regionale dei Presidenti e provvisto di laurea quadriennale o
specialistica 0 magistrale.

16

Docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
istituto statale d’istruzione secondaria di secondo grado, con
almeno 10 anni di servizio, non incluso nell’elenco regionale
dei Presidenti e non provvisto di laurea quadriennale o
specialistica 0 magistrale.

17

Dirigente scolastico di istituto statale d’istruzione secondaria di
secondo grado, di Convitto nazionale o di Educandato
Femminile collocato a riposo da non piu di tre anni, non incluso
nell’elenco regionale dei Presidenti.

Gl

18

Dirigente scolastico di istituto statale d’istruzione del primo
ciclo, collocato a riposo da non piu di tre anni, non incluso
nell’elenco regionale dei Presidenti.

G2

19

Docente di istituti statali di istruzione secondaria di secondo
grado, collocato a riposo da non piu di tre anni, non incluso
nell’elenco regionale dei Presidenti.




