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  CV Montalbano Margherita 

 mail:montalbano.margherita@itegallo.it 

 

ISTRUZIONE E CONCORSI 

 

Superamento concorso per Dirigente Scolastico DDG 1259 del 23/11/2017. 

Superamento concorso a cattedra per le classi di concorso A345 e A346. 

Abilitazione all'insegnamento nelle classi di concorso A345 e A346 (LINGUA INGLESE) 

conseguita presso !"'Università degli studi" di Perugia. 

Abilitazione all'insegnamento di sostegno nelle classi delle scuole secondarie, classi 

di concorso AD00 ed AD02 conseguita presso la Scuola Interuniversitaria Campana 

di Specializzazione all'Insegnamento presso l'Università "Suor Orsola Benincasa" di 

Napoli, con il massimo dei voti. 

Abilitazione nella classe di insegnamento A545 (LINGUA TEDESCA- medie) 

conseguita presso la Scuola Interuniversitaria Campana di Specializzazione 

all'Insegnamento presso l'Istituto Universitario "L'Orientale", con il massimo dei voti. 

Abilitazione nella dasse di insegnamento A546 (LINGUA TEDESCA- superiori) 

conseguita presso la Scuola Interuniversitaria Campana di Specializzazione 

all'Insegnamento presso l'Istituto Universitario "L'Orientale", con il massimo dei voti. 

Laurea magistrale conseguita presso la Facoltà di Lingue e Letterature Straniere 

dell'Istituto Universitario di Napoli per le lingue INGLESE e TEDESCO con voto finale 

di 11O e lode/11O. 

Laurea triennale in "Interprete e Traduttore" per le lingue INGLESE e TEDESCO presso 

l'Istituto Superiore per Interpreti e Traduttori" del "Villaggio dei Ragazzi" di 

Maddaloni con votazione finale 80/80. 

Maturità Linguistica conseguita presso il Liceo Linguistico "Fondazione Villaggio dei 

Ragazzi" di Maddaloni con voto finale di 60/60. 

 

CORSI DI FORMAZIONE, MASTER, PERFEZIONAMENTI, AGGIORNAMENTI E STAGE 

 

2022 – Marzo Corso di formazione di 8 ore « Sicurezza per datori di lavoro » ANP. 

2020 – Luglio  Corso di formazione per Dirigenti di 16 ore "Tutela della Salute e della Sicurezza nei 

luoghi di lavoro". 

2018 – Novembre Europass Mobility (Numero IT/00/2018/475/15). 

2018 – Settembre  Corso di formazione e/o CEFA (40 ore) "L'istituzione scolastica autonoma : ricerca, 

sperimentazione e sviluppo"2° parte. 

   

2013 – Luglio 

2009 – Maggio 

  

2005 – Aprile 

2005 – Aprile 

2001 – Dicembre 

1998 – Ottobre 

1995 – Luglio 
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Partecipazione al corso per docenti Erasmus + "English methodology. A 21st Century 

Approach tor English teachers" a Jaén (Spagna). 

Corso di formazione: "L'istituzione scolastica autonoma: ricerca, sperimentazione e 

sviluppo" 1° parte (40h) c/o Centro Europeo Formazione e Aggiornamento. 

Master Universitario di Il Livello in "La funzione del Dirigente Scolastico nella scuola 

contemporanea". 

Corso online "Dislessia Amica". 

Piano Nazionale Snodi Digitali - Corso di formazione"Strategie per le didattica 

digitale integrata". 

Master di secondo livello "La funzione del Dirigente Scolastico nella scuola 

contemporanea". 

Corso di formazione "La didattica ecomuseale" c/o la Soprintendenza di Caserta. 

Corso in "Digitai Storytelling" c/o Polo della Qualità di Napoli. 

Corso di perfezionamento "Dirigenza e Management della Scuola" c/o la SUN Facoltà 

di Giurisprudenza di Santa Maria Capua Vetere. 

Corso di Perfezionamento Universitario Biennale "La professionalità docente nella 

Scuola contemporanea" c/o l'Università degli Studi Giustino Fortunato. 

Corso di aggiornamento "La chiave nella porta: strategie di accoglienza de/l'allievo 

straniero" organizzato dal Servizio Regionale di Mediazione Culturali della Regione 

Campania. 

Corso per operatore non sanitario di"B.L.S.D." (Basic Life Support and Defribrillation) 

svolto secondo le linee guida ILCOR 2015 e metodologia didattica ERC e/o la Croce 

Rossa Italiana - Comitato Provinciale di Caserta. 

Partecipazione al "Challenge to Change" c/o l'Istituto Denza di Napoli. 

Corso di formazione "Lingue straniere e TIC" c/o l'Istituto A. Gatto di Agropoli. 

Corso di formazione "Uso di dispositivi tecnologici destinati alla fruizione collettiva 

in situazioni di didattica frontale e collaborativa" c/o l'Istituto Buonarroti di Caserta. 

Corso di formazione "Metodologie e strategie per una didattica inclusiva. La didattica 

con BES e DSA" e/o SMS "M. Stanziane" di Orta di Atella. 

Corso di formazione sulla sicurezza Art.37 Dlgs 81-08 presso SMS "M.Stanzione" di 

Orta di Atella coadiuvato dal centro di formazione Directa School s.r.l. 

Corso di perfezionamento post Lauream in "Handicap e disabilità : elementi di 

didattica" presso la FORCOM di Roma. 

2018 – Febbraio 

2017 – Dicembre 

2017 – Novembre 

2017 – Aprile 

2017 – Aprile 

2017 – Marzo 

2017 – Febbraio 

2016 – Ottobre 

2016 – Luglio 

2016 – Aprile 

2015 – Dicembre 

2015 – Dicembre 

2015 – Novembre 

2015 – Ottobre 

2015 – Ottobre 

2015 – Luglio 

2015 – Aprile 

2011 – Marzo 
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Corso di perfezionamento post Lauream (1.500 ore) in "Psicologia dello Sviluppo 

e dell'Educazione" presso la FORCOM di Roma. 

Corso di perfezionamento post Lauream (1.500 ore) in "Scienze di Valutazione 

dell'apprendimento" presso la FORCOM di Roma. 

Corso di perfezionamento post Lauream (1500 ore) in "Didattica delle Lingue 

straniere" presso la FORCOM di Roma. 

Master in Comunicazione (300 ore) finanziato dalla Regione Campania. 

Diploma di Informatica. 

Stage di lingua inglese presso il "King's College" di Londra e di lingua tedesca presso 

l'IKI di Vienna. 

 

ESPERIENZE ED INCARICHI DI LAVORO 
 

 

2026- Settembre         Dirigente Scolastico Istituto Tecnico Commerciale “Gallo” di Aversa 

 

2022 – Settembre Dirigente Scolastico Istituto Istruzione Superiore «Leonardo Da Vinci» Aversa  

2020- Settembre Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo Atina (Frosinone). 

2019 –Settembre  Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo « S. Fabriani » Spilamberto (MODENA). 

2025 - Aprile Osservatore INVALSI Classi campione – IC Dante Alighieri di Caserta 

2025 – Giugno Presidente di Commissione EESS 2023/2024 c/o Liceo Classico Giannone di Caserta 

 

2024 – Giugno Presidente di Commissione EESS 2023/2024 c/o IS Mattei di Caserta 

 

2022 – Giugno Presidente di Commissione EESS 2021/2022 c/o Filetico di Ferentino. 

2021 – Giugno  Presidente di Commissione Esami di Stato 2020/2021 c/o ITIS Morosini di 

Ferentino. 

2021 – Febbraio  Presidente di Commissione Concorso straordinario docenti classe di concorso AA25. 

2019 – Maggio    Passaggio di cattedra su materia LINGUA TEDESCA, AD024 all’IPSART di Teano 

(Caserta). 

2015 – Settembre Titolare di cattedra per il Sostegno presso la Scuola Secondaria di Primo Grado “L. 

Vanvitelli” – Sede di Parco degli Aranci – Centurano – Caserta. 

2014 – Settembre Titolare di cattedra per la classe AD00 presso la Scuola Secondaria di Primo Grado 

“Massimo Stanzione” di Orta di Atella - Responsabile BES/DSA - Supporto digitale al 

personale docente. 

2009 / 2014  Docenza su cattedra di LINGUA INGLESE presso il “Liceo linguistico Europeo” e 

l’Istituto Professionale Alberghiero del “Villaggio dei ragazzi” di Maddaloni  

2008 – Febbraio 

2007 – Marzo 

2006 – Maggio 

2000 – Dicembre 

2000 – Novembre 
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 2009 

 2009 

2001 – 2002 

1999 - 2001 

2004 / 2008 Docenza su cattedra di LINGUA TEDESCA presso l’ITC IGEA (corsi serali) dell’Istituto 

“G.Papi” di Pomigliano D’Arco (Napoli). 

Impiegata presso la VLF Somma Bearings S.p.A. di Somma Vesuviana (NA) con 

qualifica di Addetta al Customer Care nonché interprete per le lingue inglese e 

tedesco. 

 

 

Lezioni di Inglese e Tedesco impartite a studenti universitari; preparazione esami 

universitari; preparazioni tesi di Laurea. Traduzioni giurate mediche e legali presso i 

tribunali di Caserta e Napoli. 

Impiegata presso la società FATA HANDLING S.p.A. di San Marco Evangelista (CE), 

con mansione di interprete e traduttrice per le lingue inglese, tedesco e francese con 

periodici spostamenti all’estero per periodi medio - lunghi di trasferte per 

prestazioni di interpretariato c/o il cliente finale. 

Corrispondente e consulente con l’estero per azienda import-export nel settore 

calzaturiero presso la SAR S.a.s. di Arzano (NA). 

Lavori di traduzione per Ditte e Enti pubblici e privati. 

 

DIREZIONE E COORDINAMENTO PROGETTI 

 

POC Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la 

Scuola” 2014-2020  

 

FESR PON REACT EU - CA-2023-29 - Asse V – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale IIS Da Vinci Aversa 

 

Piano “Scuola 4.0” Azione 1 NEXT GENERETION CLASSROOM Ambienti di apprendimento 

innovative IIS Da Vinci Aversa 

Piano “Scuola 4.0” Azione 2 NEXT GENERETION LABS “Laboratori per le professioni digitali 

del futuro” IIS Da Vinci Aversa 

 

Animatori Digitali 2022 – 2024 IIS Da Vinci Aversa 

 

PNRR, MISSIONE 1, COMPONENTE 1.2, “MIGRAZIONE AL CLOUD 

 

PNRR, MISSIONE 1, COMPONENTE 1, INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA 

DIGITALE” 

D.M. 170 /2022 Azione di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. Missione 

4: Istruzione e ricerca– Linea di Investimento 1.4. IIS Da Vinci Aversa 

 

D.M. 65 /2023 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali IIS Da Vinci 

Aversa 

D.M. 66/2023 Integrazione 4.0 formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale nelle scuola statali IIS Da Vinci Aversa 

2022 - 2026 

. 
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D.M. 19/2024 investimento 1.4 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto 

alla dispersione scolastica IIS Da Vinci Aversa 

 

POR CAMPANIA FSE 2021-2027 PROGRAMMA- “SCUOLA VIVA” (D.G.R. n. 362 del 

04/08/2021) IIS Da Vinci Aversa 

 

POR CAMPANIA FSE 2021-2027 “Scuola Viva" II annualità 2024/2025 - Programma "PR 

Campania FSE + 2021-2027" - Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Priorità' 2 - Azione 

correlata 2.f.6 - C.U.: 46 CE/2 IIS Da Vinci Aversa 

“Scuole aperte d’estate – Piano Estate 2023/24 e 2024/25” con nota 

AOOGABMI.0056244 del 11-04-24 IIS Da Vinci Aversa 

“Piano estate aa.ss. 2024-2025 e 2025-2026” Nota MIM (Unità di Missione del PNRR) 

Prot. n. 84533 del 27.05.2025 IIS Da Vinci Aversa 

SERVIZIO DI PSICOLOGIA SCOLASTICA 

POC – ORIENTAMENTO IIS Da Vinci Aversa 

E_Twinning 

o Progetto 1: ECHOES of UNITY ID: 158657 

o Progetto 2: Eco-friendly crafts for a greener tomorrow, ID: 157360 

Erasmus projects 

o Progetto 1: Youth  Exchange-2022-1-BE05-KA150-YPU-000103802  (  Live 

Together, Learn Together ) 

o Progetto 2: Grant Agreement N° 2023-PT02-K151-YOU-000127989, IGNITE 2.0 

“Inspiring Growth, Novelty and Innovative Thinking for Empowered Youth 

o Progetto 3: Azione K 1 Mobilità in entrata- Job shadowing RESPECTING NATURE, 

INVESTING IN THE FUTURE ID 161631 

o ACCREDITAMENTO ERASMUS INDIRE febbraio 2026 

 

o Smart class per le scuole del primo ciclo Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 IC Spilamberto (MO) 

o Reti locali, cablate e wireless, nelle scuole Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU Asse V – 

Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della 

crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 

preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - 
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Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”-

IC Atina (FR) 

o “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale 

(FESR) – REACT EU- IC Atina (FR) 

o Realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 

transizione ecologica “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del 

secondo ciclo - IC Atina (FR 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

➢ Esperto formatore per corso di lingua inglese di 50h a docenti livello A2 e B2 a colleghi della scuola 

secondaria di primo grado. 

➢ Progettista PON Cittadinanza. 

➢ Tutor PON Cittadinanza (modulo di lingua inglese da Febbraio 2019. 

➢ Membro del Team per l'innovazione e/o IC Vanvitelli. 

➢ Membro Team Digitale e/o IC Vanvitelli. 

➢ Tutor progetto POR "Scuola Viva" modulo di"Alimentazione" c/o l'IC Vanvitelli di Caserta. 

➢ Docente esperto POR Scuola Viva per il modulo "CLIL Power your English through Geography, history 

and Science" c/o l'IC Vanvitelli di Caserta. 

➢ Funzione Strumentale Area 2 (a/s 2017/2018) Funzione Strumentale Area 4 c/o l'IC Vanvitelli di 

Caserta (a/s 2016/2017). 

➢ Responsabile del Concorso Kangourou di Inglese c/o l'IC Vanvitelli di Caserta. 

➢ Docente e Tutor per n° 2 PON-C1-FSE-2013-2676 (progetto"A funny English" presso Istituto 

Comprensivo "Moro - Pascoli" di Casagiove – (CE). 

➢ Membro esterno di Commissione per Esami di Stato per le lingue inglese e tedesco presso Istituti 

Superiori della provincia di Caserta. 

➢ Organizzazione e preparazioni corsi di recupero pomeridiani ed estivi presso vari Istituti di 

Istruzione Secondaria di Secondo Grado. 

CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI ED ORGANIZZATIVE 

 

 Utilizzo della LIM e corso di aggiornamento sull'utilizzo della stessa tenutosi presso l'Istituto Manzoni 

di Caserta. 

 Preparazione esami TRINITY COLLEGE in qualità di esperta esterna (ISE, GESE) e/o IC Gaglione di 

Capodrise. 

 Ottima conoscenza del pacchetto OFFICE (Word, Excel, Power Point e Access), ADOBE ACROBAT, 

INTERNET, FIREFOX, MICROSOFT OUTLOOK, nonché del sistema gestionale SAP/R3. 

 Lavorare in ambienti multiculturali mi ha permesso di acquisire una notevole capacità relazionale. 
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 Come docente ed organizzatrice di corsi di lingue ho sviluppato ed acquisito notevoli competenze 

organizzative. 

 Il lavoro svolto in aziende internazionali ha favorito una forte attitudine al lavoro di gruppo e per 

obiettivi nonché una considerevole predisposizione al problem solving. 

 

 

 

La sottoscritta dichiara l’insussistenza di cause di inconferibilità dell’incarico previste dal D.Lgs. n. 8 

aprile 2013, n. 39, ed in particolare di quelle indicate all’art. 3. La presente dichiarazione è resa ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013 e che non sussistono cause di 

incompatibilità a svolgere l’incarico indicate dal d.lgs. n. 8 aprile 2013, n. 39. La presente 

dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto d.lgs. n. 39/2013. 

Le informazioni indicate nel curriculum corrispondono al vero, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

n. 445 del 2000. 

Caserta, 01.09.2026 In fede 

Margherita Montalbano 

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme correlate 


