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ITE GALLO DI AVERSA AOOQITE_GALLO

Prot. 0000620 del 17/01/2025 All'albo online

IV (Uscita)

All'amministrazione trasparente

Oggetto:

VISTO

VISTA
VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

VISTI
VISTA

Agli atti

Procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 coordinatore e n. 1 referente di progetto
interni all’amministrazione per il progetto P.N.R.R. Missione 4 — Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico" - Progetto in essere, finanziato dall'Unione europea - Next Generation
EU - Awviso prot.mpi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0084780.10-10-2022.

Codice avviso/decreto: M4C112.1-2022-922-P-188.

CUP: B34D22002730006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

I’art. 10 del T.U. n. 297 del 16/04/1994;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

i D.L.n.112/2008 e la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica;

la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” che prevede, tra
I'altro, la costituzione di reti di scopo;
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VISTO I'articolo 36 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Contratti sotto soglia”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

VISTO I'art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici) il quale dispone che
“prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni
aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”;

VISTA la L. n. 29 luglio 2021, n. 108, entrata in vigore 31 luglio 2021, che ha convertito
in legge con modificazioni il decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, detto “Decreto
Semplificazioni bis”, riguardante disposizioni in materia di Governance per il PNRR e
disposizioni in tema accelerazione e snellimento delle procedure e di rafforzamento della
capacita amministrativa, anche relativamente agli appalti pubblici;

VISTO il Decreto fiscale 2020 - art. 18, D.L. n. 124/2019;

VISTO il Regolamento Commissione europea 24/11/2015 n. 2015/2170 - Regolamento delegato
che modifica la direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio riguardo
alle soglie applicabili per le procedure di aggiudicazione degli appalti;

Considerato il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che intende promuovere la
costituzione di poli territoriali di scuole per la realizzazione di percorsi nazionali di
formazione alla transizione digitale e per la diffusione della didattica digitale integrata,
erogati con modalita e strumenti innovativi in favore del personale scolastico;

VISTE le linee di investimento per il raggiungimento del target di livello europeo associato
all'investimento 2.1 che, nel suo complesso, prevede di formare entro il 31 dicembre
2024 un numero pari ad almeno 650 mila unita di personale scolastico (Dirigenti scolastici,
Direttori dei S.G.A., docenti, personale ATA);

VISTO il progetto dal titolo “Il Gallo ti insegna” finanziato con DDG autorizzativo prot n. 84780 del
10 ottobre 2022 - realizzazione di progetti nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi di
didattica digitale e di curricoli per I'educazione digitale e per la diffusione della didattica
digitale integrata nelle scuole di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in
favore del personale scolastico - Graduatoria generale — per un importo di € 400.000,00;

Considerato il Decreto del Direttore Generale, Dott.ssa Simona Montesarchio, con cui si € prorogato il
progetto di cui sopra fino al 30 Giugno 2025;

VISTO I"'urgenza disviluppare nuove attivita formative relative al progetto in oggetto;

RENDE NOTO

che sono aperti i termini per I'individuazione di personale interno all’'amministrazione I.T.E. “A. Gallo” di
Aversa per i ruoli di:

¢ n. 1 coordinatore;

e n. 1referente di progetto;
con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal progetto PNRR “Costruiamo la scuola
4.0” Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”, mediante una selezione pubblica con procedura
comparativa per titoli.
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Art. 1 - SELEZIONE
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PER L'ITALIA DI DOMANI

Il presente avviso ¢ finalizzato alla predisposizione di una graduatoria, mediante procedura comparativa
dei curricula vitae e professionali.

ART.2 — REQUISITI PROFESSIONALI
Premesso che I'ITE Alfonso Gallo di Aversa ha ricevuto mandato di attuare la formazione, riguardo alla
didattica innovativa sul territorio regionale e nazionale, il presente avviso ¢ finalizzato alla selezione di
personale a supporto dell’organizzazione.

Per 'ammissione alla selezione, i candidati devono:

essere in possesso della cittadinanza
Europea (specificare);
godere dei diritti civili e politici;

italiana o di uno degli stati membri dell’Unione

non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;
possedere competenze relative al piano di formazione proposto;
possedere abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza

nelle piattaforme on-line previste;
aver preso visione del bando e accettarne integralmente il contenuto;
essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente;

Gli incarichi di coordinatore e di referente del progetto saranno affidati dal Dirigente scolastico tramite
stipula di incarico/specifico contratto soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente, sulla base della posizione in graduatoria secondo i seguenti criteri di valutazione:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
DiIPIOMA ettt et sttt r bt et st e ere e anan 2 punti
Laurea (VOTO < 105) ...uoveeierieeeeieere e creeeieserereersereneseereeveenesne s 4 punti punti 10
Laurea (105 <=vOoto <= 110) c.cvooueerrerreerieeeeee e eeeesscvesee e eneens 6 punti (si valuta

. un solo titolo)
Laurea con voto 110 € 10de .....cccoceueereierieeieeeeee e 8 punti
Dottorato diricerca .................. 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente le tematiche del profilo per cui .

. . . Max punti 4

si candida: 2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente le tematiche del profilo per .
cui si candida (max 1 corso) 4 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti le tematiche/argomenti Max punti
richiesti (2 punti per ciascun corso) 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per l'innovazione punti 2

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
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Esperién.zé iavorétiva come Organizzatore / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in

percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per percorso)
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per percorso) Max punti 10

Max punti 10

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR analoghi a
quello per cui si candida Max punti 10
2 punti per anno di attivita

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti analoghi
2 punti per ogni attivita
Incarico analogo in fase di presentazione del progetto punti 20

Max punti 10

Sara ammesso a partecipare alla selezione il personale che abbia svolto attivita analoghe e che raggiunge
un punteggio minimo di idoneita di 40/100 punti.

A parita di punteggio sara data priorita al candidato di minore eta, in applicazione del disposto di cui
all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998.

In caso di ulteriore parita di punteggio, si procedera a sorteggio da parte dell’'ITE Alfonso Gallo di Aversa
previa comunicazione ai candidati.

L’ITE Alfonso Gallo si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00 sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, l'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
I'immediata interruzione del rapporto con I'lstituto.

Art. 3 - Oggetto dell’incarico

Il Coordinatore del progetto dovra:

e Sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare,
didattico-metodologico, relazionale e digitale, supportandoli anche nell’elaborazione di
documentazione e nello sviluppo dell’attivita;

e Tenere gli incontri con DS, DSGA e referente di progetto per organizzare i percorsi formativi e
supportare la gestione dei costi accessori;

e Supportare la gestione documentale e la piattaforma di gestione pnrr.istruzione.it;

e Organizzare il materiale didattico fornito dai formatori per la raccolta e pubblicazione nelle
pagine del sito Internet dedicato, senza vincoli per la diffusione e utilizzo degli stessi.;

e Verificare i report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dall’Istituto.

Il Referente del progetto dovra:

e Sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare,
didattico-metodologico, relazionale e digitale, supportandoli anche nell’elaborazione di
documentazione e nello sviluppo dell’attivita;

e Tenere gli incontri con DS, DSGA e coordinatore di progetto per organizzare i percorsi formativi
e supportare la gestione dei costi accessori;

e Supportare la gestione documentale e la piattaforma di gestione Scuola Futura;

e Valutare e validare il materiale didattico fornito dai formatori per la raccolta e pubblicazione nelle
pagine del sito Internet dedicato, senza vincoli per la diffusione e utilizzo degli stessi;

e Relazionarsi con lo Staff di Missione 4 al fine di raggiungere gli obiettivi previsti.
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ART. 4— MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione, completa della documentazione
richiesta, entro e non oltre le ore 10:00 di venerdi 24 Gennaio 2025, pena esclusione, mediante posta
elettronica certificata all’indirizzo cetd010003 @ pec.istruzione.it oppure, per i docenti interni,
attraverso il portale ARGO PERSONALE, nella sezione | Miei Dati, la funzione Richieste generiche,
inserendo come oggetto: “Candidatura avviso coordinatore/referente Il Gallo ti insegna 4.0 - nome
cognome”. Non saranno accettate domande e allegati prodotti su modelli diversi dal file formato pdf.
Resta esclusa ogni responsabilita dell’lstituto ove per qualsiasi motivo la stessa non giunga a
destinazione in tempo utile e cioé entro la scadenza sopra indicata. Non saranno, in alcun caso, prese in
considerazione domande pervenute oltre il termine di scadenza.

La domanda di partecipazione dovra essere corredata obbligatoriamente da:
- Istanza di partecipazione (Allegato 1);
- Scheda di autovalutazione dei titoli posseduti (Allegato 2).

- Fotocopia, firmata, del documento di identita in corso di validita;
- curriculum formativo e professionale in formato europeo, firmato e in PDF.

ART. 5 - MOTIVI DI ESCLUSIONE

Saranno escluse le richieste pervenute con modalita diverse da quelle indicate o oltre la scadenza.
L’istanza di partecipazione dovra contenere |'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
della normativa vigente. Le dichiarazioni rese nella domanda e nel curriculum vitae, avranno valore
sostitutivo di certificazione ai sensi del DPR 28/12/2000 n.445. L’aspirante dovra assicurare la
propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

Nel caso in cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a quanto richiesto,
non saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa.

ART. 6 — PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo online del sito web dell’lstituto
raggiungibile all’indirizzo: cetd010003@ISTRUZIONE.it

L’affissione all’Albo ha valore di notifica agli interessati.

ART. 7 — RICORSI

Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di
pubblicazione. La scuola provvedera a pronunciarsi sul reclamo nel termine di 2 giorni successivi
alla consegna dello stesso. Trascorsi i 5 giorni, senza la ricezione di eventuali reclami, la graduatoria
diventera definitiva. Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in
“autotutela”.

Avverso al presente provvedimento € esperibile il ricorso al T.A.R. o il ricorso straordinario al Capo
dello Stato, rispettivamente entro 60 giorni o 120 giorni dalla pubblicazione all’Albo.

ART. 8 - ATTRIBUZIONE INCARICO — DURATA - COMPENSO ORARIO

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento ad personam secondo la normativa
vigente.
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Gli incarichi prevedono:

e n. 120 ore per il coordinatore;

e n.120 ore per il referente del progetto;
Gli incarichi sono valevoli fino al termine delle attivita come previsto dal bando PNRR e dalla proroga al
progetto.
Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere
avanzata all'lstituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Saranno retribuite
esclusivamente le ore risultanti da apposito sistema di registrazione.
Si fa presente che i compensi erogati agli esperti esterni ai sensi dell’art. 7 c. 6 del D.Lgs. 165/01 sara
assoggettato alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale previsti nel vigente CCNL.
Il compenso concordato verra liquidato dall’'ITE Alfonso Gallo di Aversa solo a seguito di effettivo
svolgimento dell’incarico affidato e sara proporzionale alle ore realmente prestate.
Pertanto, gli incaricati, a termine della propria prestazione dovra redigere e consegnare al ITE Alfonso
Gallo di Aversa, firmato con firma autografa in ogni pagina, la seguente documentazione:

e Relazione finale che descriva le attivita svolte;

¢ Time sheet delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di servizio).

ART. 9 — RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
selezione, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

ART. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e GDPR i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'lstituto e utilizzati per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. |
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico
economica dell’aspirante.

Titolare del trattamento € Istituto Tecnico Economico “Alfonso Gallo” di Aversa (CE) nella persona
del legale rappresentante, dirigente scolastico Prof.ssa Vincenza Di Ronza. L’Amministrazione si
riserva la facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi momento e
di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria. Per quanto non espressamente
indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi
finanziati con i Fondi Strutturali. Il presente bando & pubblicato sul sito internet, sezione
Amministrazione Trasparente/ Bandi e gare di questa Scuola.

F.to Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Vincenza Di Ronza

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.L.G.S.82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate



