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Ai Genitori/Tutori degli studenti 

Loro sedi 

All’Albo e al sito web 
 
 
OGGETTO: Azione di sciopero prevista per il 10 GENNAIO 2025- Comunicazione alle famiglie di 
regolare svolgimento delle lezioni 

 
In riferimento all’azione di sciopero in oggetto, indetto per il 10 GENNAIO 2025, ai sensi dell’Accordo 
Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si trasmettono le informazioni di seguito 
riportate: 
 

- Sulla base dei dati forniti e delle dichiarazioni rese dal personale, si informano i genitori/tutori 

che nel giorno di VENERDÌ 10 GENNAIO 2025 le lezioni si svolgeranno regolarmente.  

- La scheda informativa prevista al fine di assolvere agli obblighi di informazione di cui 

all’Accordo del 2 dicembre 2020 è riportata in calce alla presente. 

 
Tanto, per i dovuti adempimenti. 
 

Il Dirigente scolastico 
prof.ssa Vincenza Di Ronza 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993) 
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ITE GALLO AVERSA 

 SCIOPERO DEL 10 GENNAIO 2025 

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato 

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 
% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU 
Tipo di sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

CSLE 0,00%   Nazionale scuola Intera giornata   

Personale docente, educativo ed Ata 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE 

Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo; abolizione immediata dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di pannolini e 
igiene sanitaria su alunni "D.A."; predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e 
riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti Democratica; 
mancata erogazione di indennizzo per la tumazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del rapporto frontale 1 a 7 
educatrice/bambini legge regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA per intero turno di frequenza sia mattina che 
pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I'intera giornata dell'utente. 

Precedenti azioni di sciopero 
            

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sndacali 
% adesione 
nazionale (2) 

% adesione 
nella scuola 

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6  0 

Note 
      (1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  

- Fonte: ARAN 
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto 
Istruzione e Ricerca - Settore scuola 

      


