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Oggetto: Modalità di recupero delle carenze relative al primo quadrimestre a.s. 2021/22 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Preso atto delle carenze disciplinari degli studenti, come da esiti scrutini primo quadrimestre, e al fine di 

prevenire l’insuccesso scolastico; 

Preso atto delle proposte di modalità di recupero deliberate dai C.d.C. in sede di scrutinio intermedio; 
 

COMUNICA 

Le modalità attivate dall’Istituto per il recupero delle carenze del primo quadrimestre: 

 

Pausa didattica dal 21/02/ 2022 al 26/02/2022 - settimana di sospensione dell’avanzamento della 

programmazione, per effettuare, in orario curricolare, attività di recupero delle carenze rilevate. I Sigg. 

Docenti annoteranno le attività svolte nell’apposita area del Registro elettronico. 

 

Attivazione di “sportelli didattici” pomeridiani da attuare in modalità a distanza sincrona tramite la 
piattaforma GSuite (le modalità di partecipazione saranno indicate in apposita circolare) 
 

Partecipazione, in presenza, ai percorsi formativi dei PON-FSE “Finalmente ripartiamo” e “Un impegno 
per il futuro” (le modalità di partecipazione saranno indicate in apposita circolare). 

  
 

                   Il Dirigente scolastico 
prof.ssa Vincenza Di Ronza 

 (firma autografa sostituita a mezzo stampa ai     
sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993) 
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