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Al Personale Docente e ATA 

Alla DSGA 

All’Albo e al sito web 

 

Oggetto: Assemblea sindacale UIL – 4 APRILE 2022 

 

Si informano le SS.LL. che l’organizzazione sindacale UIL ha indetto, ai sensi dell’art. 23 del ccnl 

2016-2018, il giorno 4 APRILE, dalle ore 8,00 alle ore 11,00 e dalle ore 11,30 alle ore 14,30, due 

assemblee sindacali nazionali da svolgersi a distanza. 

  L’iniziativa verrà trasmessa in streaming e potrà essere seguita su tutti i social UIL Scuola: 

Facebook: https://www.facebook.com/UILScuolaSegreteriaGenerale/ 

YouTube: https://www.youtube.com/user/MondEditorAdmin 

Sito: https://uilscuola.it/ 

 

Ordine del giorno:  

1) Elezioni RSU 5, 6 e 7 aprile 2022; 

2) Rinnovo contrattuale. 

Il personale interessato dovrà produrre dichiarazione individuale di partecipazione tramite    ScuolaNext 

entro le ore 10.00 del 2 APRILE 2022 INDICANDO LA FASCIA ORARIA 

DELL’ASSEMBLEA PRESCELTA. Si ricorda che, come da vigente CCNL “tale dichiarazione fa 

fede ai fini del computo del monte ore individuale (10 ore) ed è irrevocabile”. Sulla scorta delle 

richieste di partecipazione ricevute, si procederà all’eventuale riorganizzazione del servizio, dandone 

avviso agli studenti delle classi coinvolte e alle famiglie mediante sito web. 

 

Si allega alla presente la comunicazione pervenuta dalla UIL. 
 

 

Procedura per la dichiarazione di partecipazione all’assemblea: 

- Accedere al registro elettronico ScuolaNext 

- Selezionare Dati di servizio e contabili/ richiesta assenza personale web/ nuova richiesta 

- Scegliere tipo di richiesta oraria/ partecipazione assemblea sindacale/ seleziona 

- Compilare i campi richiesti e cliccare su Salva 

- Cliccare su Inoltra. 

 
Il Dirigente scolastico 

prof.ssa Vincenza Di Ronza 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993) 

 




