
 

 

 

 
Istituto Tecnico Economico “Alfonso Gallo”  

Via dell’Archeologia, 81031  Aversa (CE) 
Tel. 081 8131558Mail: cetd010003@istruzione.it - PEC: cetd010003@PEC.istruzione.it 

Codice Fiscale: 81000710616 - C.M.: CETD010003 - C.U.U.: UFWLRQ  
 

 
All'Albo Pretorio dell'Istituto 

Al sito web dell’Istituto 
Agli atti 

 
 

OGGETTO: Nomina Commissione per il reclutamento di personale interno ed esterno all’istituzione 
scolastica da impiegare come esperto formatore a valere per il progetto “Dispersione Scolastica – 
PNRR” – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università.  
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriale nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
Titolo del Progetto: “Orienta…mi Orientami! Everything possible” 
Codice Progetto:  M4C1I1.4-2022-981  
CUP: B34D22006920006 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo 
strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le 
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 
“Piano Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" nell’ambito della Missione 4 – 
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Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –  
Next Generation EU; 

VISTO  la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle 
procedure finanziarie PNRR"; 

VISTO le Istruzioni operative per l'attuazione delle azioni previste nella linea di investimento M4C1 3.2 
"Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" del 
PNRR (prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022), mediante la quale le scuole sono state invitate a 
presentare un progetto relativo all'oggetto entro le ore 15,00 del giorno 28 febbraio 2023; 

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di Partenariato 
firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico, che prevede l’acquisto di arredi e tecnologia per 
l’adozione di nuove metodologie didattiche per migliorare gli apprendimenti e la qualità 
dell’insegnamento; 

VISTO che in data  18.03.2023 è stato firmato l’accordo di concessione dell’Unità di missione per il 
PNRR, dopo aver verificato la conformità del progetto; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n.  3539 del  29.03.2023) relativo al progetto in 

oggetto; 

Considerata  la necessità di selezionare degli esperti per la realizzazione dei percorsi formativi di:  

 ATT-766 - Percorsi di mentoring e orientamento;  
VISTO l’avviso di reperimento per esperti relativo alla selezione per i suddetti percorsi formativi; 
VISTA l’esigenza di valutare le istanze presentate per gli avvisi in oggetto; 
 

NOMINA 
 

la Commissione per la valutazione dei curriculum degli esperti, come da oggetto, composta da: 

 Prof. Antonio Bove, presidente di Commissione; 

 Prof.ssa Michela Pedata; 

 Sig.ra Elisabetta Merenda, segretaria verbalizzante. 
La Commissione si riunirà il giorno 02/01/2023 alle ore 12:00 presso l’Ufficio di Presidenza. 

 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico  
 Prof.ssa Vincenza Di Ronza 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI 

ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39 

 

Il/La sottoscritto/a________________________________________nato/a ____________________ 

il _________________quale Dirigente Scolastico dell’Istituto Istituto Tecnico Economico “Alfonso Gallo” , 

  

 

in qualità di componente della Commissione per la valutazione delle istanze per il reclutamento di personale 

INTERNO all’Istituzione Scolastica da impiegare come esperto formatore a valere per il progetto formativo 

PON FSE relativo all’Avviso pubblico PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - prot.n  

${prot_avviso}, del ${data_avviso} ${descrizione_avviso},  

 
Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA 
 

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 
aprile 2013, n. 39. 
Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 
della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 
La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto legislativo n. 
39/2013. 
 

 
Data, gg/mm/aaaa     
            

 F.to il Dirigente Scolastico 
        Prof.ssa Vincenza Di Ronza 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI 

ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39 

 

 
Il/La sottoscritto/a________________________________________nato/a ____________________ 

il _________________quale (docente/A.A.)  dell’Istituto Istituto Tecnico Economico “Alfonso Gallo” ,  

        
in qualità di componente della Commissione per la valutazione delle istanze per il reclutamento di personale 

INTERNO all’Istituzione Scolastica da impiegare come esperto formatore a valere per il progetto formativo 

PON FSE relativo all’Avviso pubblico PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - prot.n  

${prot_avviso}, del ${data_avviso} ${descrizione_avviso},  

 
Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA 
 

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 
aprile 2013, n. 39. 
Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 
della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 
La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto legislativo n. 
39/2013. 
 
 
Data, gg/mm/aaaa       

  

Firma  

_________________________ 
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI 

ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39 

 

Il/La sottoscritto/a________________________________________nato/a ____________________ 

il _________________quale (docente/A.A.)  dell’Istituto Istituto Tecnico Economico “Alfonso Gallo” ,  

        
in qualità di componente della Commissione per la valutazione delle istanze per il reclutamento di personale 

INTERNO all’Istituzione Scolastica da impiegare come esperto formatore a valere per il progetto formativo 

PON FSE relativo all’Avviso pubblico PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - prot.n  

${prot_avviso}, del ${data_avviso} ${descrizione_avviso},  

 
Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto  la propria responsabilità 
 

DICHIARA 
 

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 
aprile 2013, n. 39. 
Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 
della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 
La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto legislativo n. 
39/2013. 
 
 
Data, gg/mm/aaaa       

  

Firma  

_________________________ 

 


